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Rakennustarkastusyhdistys RTY ry.
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Yhdistyksen nimi on Rakennustarkastusyhdistys RTY ry ja sen kotipaikka on Helsingin
kaupunki.

28

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia Suomessa rakentamisen tarkastus- ja valvontateh-

tavia suorittavien henkildiden, yhteisdjen ja yritysten valisend yhdyssiteend, tydoskennel-
la rakennustarkastus- ja valvontatoimeen kuuluvien eri alojen ja tyémuotojen kehittami-

seksi ja yhdenmukaistamiseksi seka edistaa jasentensa ammatillista kehitysta.

Yhdistys toimii jarjestamalla kokouksia, neuvottelu- ja opintopdaivid seka tiedotustilai-
suuksia, joissa esitelmin ja keskusteluin seké tutustumiskaynnein selvitetdan yhdistyk-
sen toimialaan liittyvid kysymyksiéa. Yhdistys kehittaa aktiivisesti rakennusalaa pdamaa-
rana hyva rakennettu ymparisto.

Yhdistys voi harjoittaa tutkimus-, julkaisu- ja kurssitoimintaa seka antaa lausuntoja ja
tehda esityksia toimialaansa koskevissa kysymyksissé. Yhdistys voi mydnt&éa apurahoja.

38

Yhdistyksen varsinaiseksi jdseneksi voi johtokunta hyvaksya rakennustarkastus- ja val-
vonta- tai niitd sivuavissa tehtavissa toimivan luonnollisen henkilén. Kannatusjaseneksi
voi johtokunta hyvaksya yhdistyksen tarkoitusperid edistavan oikeuskelpoisen yhteison
tai yrityksen, jolla on kotipaikka Suomessa. Eldkelaisjdseneksi voidaan hyvaksya yhdis-
tyksen entinen varsinainen jasen.

Yhdistyksen johtokunta voi kutsua yhdistyksen kunniajaseneksi henkilén, joka on toimi-
nut erityisen ansiokkaasti yhdistyksen tai sen tarkoitusperien hyvéaksi. Ansioituneille yh-
distyksen jasenille voi johtokunta myodntaa plaketin.

48

Jos jasen on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai jos han menettelyllansa yhdistyksessa tai sen ulkopuolella on huomatta-
vasti vaikeuttanut yhdistyksen toimintaa, on yhdistyksen johtokunnalla oikeus erottaa
héanet yhdistyksesta. Erityisesti jos jasen jattdd maksamatta yhdistyksen jasenmaksun
kahden vuoden ajalta, voi johtokunta katsoa jdsenen eronneen yhdistyksesta.



Jasen on oikeutettu saattamaan erottamispaatoksen seuraavan vuosikokouksen tutkitta-
vaksi. Kirjallinen vaatimus tasta on toimitettava johtokunnan puheenjohtajalle vahintaan
neljatoista (14) paivaa ennen yhdistyksen vuosikokousta.

58

Yhdistyksen jasenet suorittavat yhdistykselle kalenterivuosittain jasenmaksuja, joiden
suuruuden vuosikokous maarda. Kannatusjasenelta perittadva jasenmaksu voi olla enin-
taan kymmenkertainen luonnolliselta henkil6ltéa perittavaan jasenmaksuun verrattuna.
Elakeldisjasenen jasenmaksu on korkeintaan puolet varsinaisen jasenen jasenmaksusta.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi lisdksi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja jal-
kisaadoksia.

Yhdistyksen tilit pdatetaan vuosittain.
68

Yhdistyksen asioita hoitaa sen hallituksena johtokunta, jonka muodostavat puheenjohta-
ja, varapuheenjohtaja seka kaksitoista (12) jasenta. Johtokunta valitaan kahdeksi vuo-
deksi siten, etta vuosittain on erovuorossa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka
puolet muista johtokunnan jasenista. Erovuoroisista vahintaan kahden tulee vaihtua.
Johtokunnan toimikausi alkaa valittémasti valinnan tultua suoritetuksi.

Johtokunta voi asettaa keskuudestaan asioita valmistelevia jaostoja. Erindisten asioiden
kasittelya ja tutkimuksia varten voi johtokunta asettaa toimikuntia.

Johtokunnan pysyvana jaostona toimii valmisteluvaliokunta. Valmisteluvaliokuntaan
kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sek& kolme muuta johtokunnan keskuudes-
taan vuosittain nimeamaa jasenta. Valmisteluvaliokunnan tehtavana on edistaa yhdistyk-
sen tarkoitusperan toteutumista, valmistella asioita johtokunnan kasittelyyn, seurata ja
vaikuttaa yhdistyksen toimialan kehitykseen ja saattaa jaseniston tietoon ajankohtaisia
rakentamisen valvontaan liittyvia kysymyksia. Valmisteluvaliokunta kokoontuu siten kuin
yhdistyksen johtokunta tarkemmin maarittelee.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tahi milloin vahintaan kolme johtokun-
nan jasenta sitd pyytaa. Johtokunta on péatdsvaltainen, milloin puheenjohtaja tai vara-
puheenjohtaja ja vahintaan nelja jasenta on lasna. Aanten mennesséa tasan on puheen-
johtajan aani ratkaiseva.

Yhdistyksella voi myos olla paasihteeri, jonka johtokunta valitsee.



78
Johtokunnan tehtdvana on:

- edustaa yhdistysta seka hoitaa yhdistyksen taloudellisia ja hallinnollisia asioita

- valita yhdistykselle tarpeelliset toimihenkilot ja maarata heidan palkkionsa

- vuosittain ennen vuosikokousta, viimeistddn maaliskuun 15. paivaan mennessa,
jattaa edellisen kalenterivuoden tilinpaatds tilintarkastajille

- antaa vuosikokoukselle kirjallinen kertomus toiminnastaan edelliselta tilikaudelta
sekéa selostus toiminnastaan taman jalkeiselta ajalta vuosikokoukseen saakka

- maarata yhdistyksen kokousten aika ja paikka

- kutsua yhdistyksen jasenet varsinaisiin ja ylimaaraisiin kokouksiin

- valmistella yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi tulevat asiat

- pannataytantéon yhdistyksen tekemat paatokset

- tehda esityksia ja antaa yhdistykseltd pyydettyja lausuntoja yhdistyksen toimi-
alaan kuuluvista asioista

- ottaa uusia jaseniad yhdistykseen ja pitaa jasenluetteloa.

88
Yhdistyksen vuosikokous pidetdan vuosittain maalis—toukokuun aikana.

Ylimaaraisia kokouksia pidetddn milloin yhdistyksen kokous niin paattaa, milloin johto-
kunta katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintdan yksi kymmenesosa yhdistyksen aanioikeu-
tetuista jasenista sita ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii. Kutsu yhdistyksen ko-
kouksiin saatetaan yhdistyksen jasenten tietoon ilmoituksella yhdistyksen julkaisussa,
kirjeitse tai sdhkdpostitse, jolloin julkaisu, kirje tai sahkoéposti on lahetettava vahintaan
kymmenen péivaa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat
asiat.

8a 8§

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua johtokunnan ja yhdistyksen kokouksen niin
paattaessd myds postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen
avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

98
Vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat

Johtokunnan kertomus edelliselta kalenterivuodelta

Tilinpaatos edelliselta kalenterivuodelta seka tilintarkastajien antama lausunto
Tili- ja vastuuvapauden myontaminen tilivelvollisille

Jasenmaksun ja sen maksutavan maaraaminen seuraavaa kalenterivuotta varten
Vahvistetaan yhdistyksen talousarvio
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6. Mahdollisten palkkioiden maardaminen johtokunnan, jaostojen ja toimikuntien ja-
senille seka tilintarkastajalle ja toiminnantarkastajalle.

7. Johtokunnan ja vaalitoimikunnan jasenten vaali

8. Valitaan tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja ja naille varahenkilt.

9. Mahdolliset muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10 §

Vaalitoimikunnan muodostaa viisi jadsentd, joista yksi maaratdédn kokoonkutsujaksi. Vaali-
toimikuntaan on pyrittava valitsemaan edustajia maantieteellisesti eri puolilta maata.
Johtokuntaan kuuluvaa ei voida valita vaalitoimikuntaan.

Vaalitoimikunnan tehtavana on antaa viimeistaan kahta kuukautta ennen vuosikokousta
yhdistyksen johtokunnalle ehdotus seuraavan johtokunnan kokoonpanosta ja tilintarkas-
tajista ja varatilintarkastajista.

118

Yhdistyksen nimen Kirjoittaa joko puheenjohtaja yksin tai kaksi muuta johtokunnan ja-
sentd yhdessa. Johtokunta voi valtuuttaa myods yhdistyksen jonkun toimihenkilén Kirjoit-
tamaan yksin yhdistyksen nimen juoksevissa ja taloudenhoitoa koskevissa asioissa.

12 8

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan sen varat yhdistyksen toimialaa
lahella olevalle yhteisélle tai tutkimuslaitokselle.

13§

Muuten noudatetaan, mita yhdistyslaissa on saadetty.



